PLAN DE ACTUACION

ENTIDAD: Asociacion Pro - Discapacitados del Cuerpo Nacional
de Policia (Amifp)

C.LF.: G28982239
N° REGISTRO: 28/0919

EJERCICIO: 1/1/2016 - 31/12/2016

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio: C/ Fomento, n°® 24
Localidad: Madrid

Cdédigo Postal: 28013

Provincia: Madrid

Correo electrénico: amifpl1@amifp.org
Teléfono: 91.548.81.07/04

Persona de contacto: Andrés Torquemada Luengo




1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 {C li tantas fichas como actividades tenga la Asociacion)

A) Identificacion.

Denominacién de

la actividad ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Tipo de actividad* | Actividad Propia

Identificacion de

la actividad por Asistencia social a personas con todo tipo de discapacidad, y sus familias
sectores **

Lugar desarrollo

de la actividad Estatal. Sede en Madrid. Delegaciones en Badajoz y Murcia.

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

AMIFP contara con los siguientes servicios:

SERVICIO DE APOYO A FAMILIAS. Sede v delegaciones.

- Informaci6n, asesoramiento y apoyo a las personas con discapacidad.

- Atencién social, individual y familiar.

- Visitas a Domicilio.

- Tramitacion de ayudas sociales y prestaciones, socioeconomicas y sanitarias.

- Tramitacién y asesoramiento en la solicitud de: certificado de minusvalia, proceso de incapacitacion,
herencia, testamento, patrimonio protegido, pensiones no contributivas, viviendas de proteccion oficial....
- Ley de Dependencia, asesoramiento, gestién e interposicién de recursos

- Desarrollo de Actividades en Comunidades Auténomas

- Jornadas, curso-talleres monograficos.

- Gestién y tramitacion de viajes de ocio y campamentos para personas con discapacidad.

- Desarrollo de Campamentos Urbanos

SERVICIO DE RESPIRO FAMILIAR.

El servicio pretende facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, a través del cual se ofrece
un apoyo temporal.

- Por horas en el domicilio.

- En un centro

- Desarrollo de proyectos que apoyan este servicio, como son los talleres, cursos, monogréaficos, con el fin
de facilitar la asistencia de los cuidadores a los distintos eventos.

CLUB DE OCIO

E1 “Club de Ocio Amifp” nace para fomentar la calidad de vida de las personas con discapacidad

a través de un ocio normalizado e inclusivo.

Con este proyecto se pretende:

- Crear una red social entre los participantes, fomentando a su vez su capacidad de relacién con los deméas
y sus habilidades sociales.

- Facilitar y dar a conocer el acceso a los recursos ladicos de nuestra Comunidad Auténoma

SERVICIO DEINSERCION LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1. Orientacién/asesoramiento a personas con discapacidad.

2. Orientacién/asesoramiento a empresas

3. Seguimiento en el puesto de trabajo

4. Coordinacién con empresas, ETTs, centros especiales de empleo.
5. Formacion




SERVICIO DE ATENCION PSICOLOGICA. Sede v delegaciones.

La finalidad del servicio es mejorar el Programa de Apoyo a las Familias prestando apoyo psicologico para
Poder afrontar momentos dificiles provocados por estados de tristeza, inquietud, frustracidn, angustia,
ansiedad, inseguridad, falta de confianza en uno mismo, baja autoestima, depresion, duelo, etc.

Las actividades que se desarrollan son

- Terapia individual y familiar

- Grupos de apoyo para la familia, cuidadores.

- Talleres monograficos.

COLABORACION CON EL MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LA RESIDENCIA
FUNDAMIFP.

Prestacién de ayuda econdmica anual a la Residencia Fundamifp, sita en Santiago de la Ribera (Murcia),
propiedad de la Fundacién Pro-discapacitados del CNP, cuyos fines esenciales son la atencién a personas con
todo tipo de discapacidad, en régimen de residencia permanente, programas de ocio y respiro familiar. Su
Patronato esta constituido, entre otros, por la Presidenta, Vicepresidenta, Secretario, y Tesorero de Amifp,

por razén de su cargo en ésta ultima.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

-
Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1 75
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
T ‘S§ |
Personas fisicas 1.010

Personas juridicas

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad.

necesidades.

N° de Reuniones en comunidades
auténomas con las familias.

N° de contactos mediante escritos
(revistas, y cartas) para ia difusién de
informacién relacionadas con la

Desarrollo del conjunto de Participacion de los beneficiarios en las 1.010
actividades planificadas en actividades y programas.

cada servicio

Informar y asesorar a las N° de familias atendidas directamente 20-25 familias/mes.
familias y a las personas con (despacho, mediante el teléfono y a Sede Madrid
discapacidad domicilio) en funcidn de sus 5-8 familias en

discapacidad.
4 cursos

N° de Cursos y talleres que inciden en el | monogrdficos con

apoyo alas familias media de 10
personas. Sede ﬂ
Madrid. 1

Badajoz y Murcia

4 reuniones y de
media 12 familias

2 ediciones de la
Revista Dicapaz, y
cartas de informacién
al beneficiario.




Talleres de Nuevas Tecnologias
Nivel de satisfaccién de las familias.

2 curso. Delegacion
Badajoz

2 cursos. Delegacion
Murcia

Jornadas
cofinanciadas por la
Fundacién Once en
Junio. Sede Madrid.

Talleres de
participacion
ciudadana de Policia
Nacional. Sede y
delegaciones.

4 en total, con media
de 10 participantes.

2 curso de 5
participantes.
Delegacién Badajoz y
Murcia

Promover la igualdad de
oportunidades con el ocio de
las personas con discapacidad

Fomentar la convivencia
familiar y la conciliacién de la
vida laboral y familiar de las
familias con personas con
discapacidad a través del
servicio de respiro.

N de salidas de ocio durante el afio.

N? de respiros realizados.

Campamento Urbano Julio y agosto

Nivel de satisfaccion de las personas
con discapacidad y sus familias

24 salidas de ocio
desde el Club de
Ocio al afio. Sede
Madrid.

3 salidas de Ocio
familiar Compartido
Enla sede y dos
delegaciones de
AMIFP

De 25 a 30 servicios
de respiros puntuales
al afo. Sede Madrid.

15 personas por
quincena. Sede
Madrid

Fomento de la insercién laboral
de las personas con
discapacidad

N° de personas atendidas

N? de ofertas de empleo recibidas y

gestionadas desde la bolsa de empleo.

Nivel de satisfaccion de las empresas y
los usuarios del servicio

10- 12 personas
atendidas por mes.
Sede Madrid.

3-5 Delegaciones.

5 a 10 ofertas de
empleo gestionadas
al mes.

Mejora de la Calidad de vida
de las personas con
discapacidad y sus familias a
través del servicio de psicologia

/

N de terapias grupales relacionados
con las emociones y nuestra psique.
Personas con discapacidad y
cuidadores de primer orden

N¢ de terapias individuales

10-15 personas en los
grupos. Sede Madrid.

16-18 personas
atendidas en terapi
individual. Sede

—




Nivel de satisfaccion de los usuarios del
servicio

Madrid.

12-15 personas
Delegacion Badajoz.
5-8 personas
Delegacion Murcia.




[e1019WO2 OU BPNap ugioejedue)

09LQJSIH OlUOWLIEd SBUBIT SaUOIvISINbpyY

(oouoistH
IAOWUL 8P SBUoIISINbpY

2

ojuoLLjed sauaig 0)deoxa) opez
- - e

¢
sopysueq 21qos sojsandu|

soJaloueUl SOjUBLINIISUl Bp sauojoeusleus Jod opeynsal A olousieQ

olquien ap seouasaa

SOJOIDUBLIJ SOJUSWINIISUI US S|GRUOZE] JOJEA 9P SSUOBUEA

009 009 S0J9I0UBUY SO}SED)
opez|jinowu; op ugioeusfeus Jod ope)nsal A olousleq
001°¢C 0012 OPEZIHAOWUI [SP UQIDBZIHOWY
00£'£8 00€°/8 uoloejo[dxa ap so}sedb solO
000°'86T 000861 Jeuosiad ap sojse)
SojusiWeu oidy
[REEDCEN
P 0sIND US A SOpEUIULS) S0}ONPOoId 8P SBIOUS)SIXS 9P UQIOBLBA
006'C 0062 ousa1qoB ap souebio A sauoioeioge|od Jod sojses (o
selejauow ou sepniy (q
000°€s 000°€S selejouow sepniy(e
soJjo A sepnfe Jod sojse

avalLN3I v130d 3v31dW3 V SOOINQONODT SOSUNIIN 3d NOISIAT¥d -2




3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 330.000
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvenciones del sector pablico 15.000
Aportaciones privadas 7.500

.
Deudas contraidas




